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Protocollo d’Intesa nell’ambito delle donazioni di sangue

TIPOLOGIA DI INIZIATIVASTRUTTURA PROPONENTE

Direzione aziendale

STRUTTURE AZIENDALI COINVOLTE

UOC Immunoematologia e Servizio Trasfusionale, DAI Terapie cellulari,
Ematologia e Medicina di Laboratorio

MODALITÀ DI SVOLGIMENTO

• Realizzazione di iniziaAve aBe alla sensibilizzazione alla donazione di sangue e
capaci di rispondere alle esigenze dei donatori al fine di favorire ed
incrementare le donazioni: Programmazione di aperture straordinarie del ST

• Realizzazione di evenA specifici per potenziare l’informazione e la
comunicazione sul tema della donazione adoBando un linguaggio più incisivo
e capace di rivolgersi anche ai donatori più giovani

• IsAtuzione di un Tavolo permanente di confronto sulla donazione di sangue
ed emocomponenA composto dai rappresentanA delle Associazioni dei
Donatori di Sangue e dal DireBore del Servizio Trasfusionale AOUS che si
riunisce almeno tre volte l’anno, alla presenza della Direzione Aziendale

• SoBoscrizione e operaAvità di Protocolli con Aziende pubbliche e private e
IsAtuzioni civili e militari per l’aJvazione di percorsi dedicaA alla donazione di
lavoratori e lavoratrici

ALTRI SOGGETTI COINVOLTI

Avis Provinciale di Siena, ANPAS zona senese, FRATRES provinciale di Siena,
Gruppo donatori di sangue delle Contrade di Siena, Croce Rossa Italiana

TIPOLOGIA DI 
COINVOLGIMENTO

LIVELLO DI 
COINVOLGIMENTO

ORGANIZZAZIONE E GOVERNANCE

PROCESSO DI CURA INDIVIDUALE

INFORMAZIONE CONSULTAZIONE

COLLABORAZIONE

PRINCIPALI OBIETTIVI

Condivisione e conAnuo confronto tra il ST AOUS e le Associazioni di
volontariato per rendere il servizio a “misura di donatore”

• Promuovere la cultura della donazione

• Incrementare le donazioni e migliorare la gesAone della risorsa sangue

• Agevolare l’accesso al servizio e garanAre migliori outcome per gli
utenA


